
加盟企業につきましては
HPをご参照ください。
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I k u - B o s s  Y a m a g a t a

県内企業の皆さん、
ワークライフバランスに
取り組みましょう！

　  この度、「やまがた企業イクボス同盟」では、新たな取り組みとして、
上記の趣旨に賛同する企業による「統一行動」を実施することと
いたしました。今回の「統一行動」では、クリスマスイブ連休前の
12月21日（金）に「定時帰り一斉Day」※に取り組みます。
　県内企業の皆様、「やまがた企業イクボス同盟の更なる普及・拡大」
および「ワーク・ライフ・バランスの推進」を目指して、
一緒に取り組みましょう！！                                        ※退勤時間は各企業の定時
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イクボス が 増えれば社 会が変わる

 2018.11 design by JA Yamagatashi

やまがた企業イクボス同盟
●結婚、妊娠・出産、子育て、女性の復職・再就職、介護との両立など、
　各ライフステージにおける社員のワーク・ライフ・バランスのサポート
➡加盟企業がそれぞれの取組みのノウハウを共有することにより、男女が共に
　仕事と生活の調和を図りながら働き続けられる職場づくりを実践していきます。

●ワーク・ライフ・バランスの普及拡大に向けた
　社会に対するアピールと情報発信
➡同盟としての社会に対するアピールやメッセージを発信することにより、
　ワーク・ライフ・バランスに向けた更なる意識の向上・風土醸成を図ります。

　　　　イクボスとは？
育児の「イク」ではなく育成の「イク」!!
部下のワーク・ライフ・バランスを考え、
その人のキャリアと人生を応援しながら、
組織の業績と結果を出し、自らも仕事と
私生活を楽しむことができる経営者や
上司のことです。


